STATUT

SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 3 IM. GEN. FRANCISZKA KLEEBERGA
WE WtODAWIE

1 WRZESNIA 2026



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Pelna nazwa szkoty to Szkota Podstawowa nr 3 im. generata Franciszka Kleeberga
we Wilodawie.
2. Szkota jest szkolg publiczna, a w jej sktad wchodzi szkota podstawowa i1 oddziat
przedszkolny.
3. Szkota ma swoja siedzibe przy ul. prof. Zbigniewa Sierpinskiego 4, 22-200 Wtodawa.
4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska Wiodawa, z siedzibg przy Alei Jozefa
Pitsudskiego 41, 22-200 Wtodawa.
5. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Lublinie.
6. Nauka w szkole jest bezptatna i trwa osiem lat, oraz jest podzielona na dwa etapy
edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — I —edukacja wczesnoszkolna;

2) Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII — nauczanie przedmiotowe.
7. Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezptatna w godzinach ustalonych przez organ
prowadzacy i obejmuje dzieci w wieku szesciu lat.
8. W szkole organizowane jest ksztalcenie os6b niebgedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktoére pobieraly nauke w szkolach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.
9. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem
za granica.

§ 2.

Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:
1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oSwiatowe;
2) Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o§wiaty;
3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 3 im. gen. Franciszka
Kleeberga we Wiodawie;
3a) oddziat przedszkolny, przedszkole — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny
w Szkole Podstawowej nr 3 im. gen. Franciszka Kleeberga we Wiodawie;
4) dyrektor szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. gen.
Franciszka Kleeberga we Wtodawie;
5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku ucznidow
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z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace nad
nimi opieke;

6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 3 im. gen.
Franciszka Kleeberga we Wiodawie.

Rozdzial 11
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 3.

1. Celem oddzialu przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to

realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pigkna.

2. Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkdw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) Zapewnienie prawidtowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
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adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;
12)  Wspodldzialanie =z  rodzicami, réznymi  $rodowiskami,  organizacjami
1 instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodio istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;
13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;
14) Systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;
16) Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;
17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;
18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu roéznych zawodow.
Prowadzenie dziatan w zakresie preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktéra ma na celu
wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien.
2a. Cele realizowane sg we wszystkich obszarach dziatalno$ci edukacyjnej przedszkola, czyli
w obszarze fizycznym, emocjonalnym, spotecznym oraz poznawczym. W kazdym z obszarow
podane sg umiejetnosci 1 wiadomosci, ktorymi powinny wykazywac si¢ dzieci pod koniec
okresu edukacji objetej wychowaniem przedszkolnym.
2b. Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:
1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci,
3) potrzebe prowadzenia diagnozy i1 obserwacji dzieci w celu monitorowania ich
rozwoju;
4) organizacj¢ przestrzeni przedszkola stymulujgcej rozwdj dzieci;
5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno- ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;
6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzalo$ci szkolne;.
2c. Oddziat przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowej, poprzez:
1) zapoznawanie z historig kraju i symbolami narodowymi;
2) organizowanie w przedszkolu uroczysto$ci z okazji $wigt narodowych 1 $wiat
koscielnych z prezentowaniem symboli panstwowych;
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3) zwiedzanie miejsc pamigci narodowej, muzeodw, nekropolii, parkéw narodowych,

krajobrazowych, rezerwatéw i pomnikow przyrody, ktore zlokalizowane sg w najblizsze;j

okolicy;

4) przyblizanie tradycji i kultury regionu i najblizszej okolicy;

5) organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicOw wyrazone w formie pisemnego

oswiadczenia, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) udziat w spotkaniach z ciekawymi postaciami zapraszanymi do przedszkola —

autorytetami w zakresie nauki, kultury 1 sportu;

7) tworzenie tradycji przedszkola;

8) wzbudzanie poczucia szacunku dla wartos$ci, na ktorych oparta jest rodzina.
2d. Przedszkole prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujgce cala spotecznosé
przedszkola poprzez czytelne zasady postgpowania, w tym system regulamindéw i procedur,
ustalenie praw i obowigzkoéw pracownikow, dzieci i ich rodzicow.
2e. Przedszkole prowadzi z dzie¢mi planowa prace wychowawcza oparta na wartosciach
uniwersalnych. W kazdym oddziale nauczyciele tworza kodeksy przedszkolaka zawierajace
ustalone z dzie¢mi normy postgpowania oparte na warto$ciach poznanych przez dzieci
1 objasnionych przez nauczycieli w toku pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

1) Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka

wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

2) Podczas wycieczek 1 wyjazddw dzieci pozostajg pod opiecka odpowiedniej liczby nauczycieli,

w zaleznosci od liczby wychowankow.

3) Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicow lub inne osoby wskazane
pisemnie przez rodzicoOw.

4) Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic
lub inna upowazniona osoba jest pod wplywem alkoholu czy narkotykéw lub orzeczono
wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

5) W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii i etyki.

6) Oddziat przedszkolny organizuje zajgcia dodatkowe w terminach i o oplatach ustalonych
przez dyrektora placowki.

7) Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

Rozdzial 111
Cele i zadania szkoly

§ 4.
1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczego6lnosci: Ustawy
Prawo o$wiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego §rodowiska, a w
szczegOlnosci:
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la.
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1) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktyczne;j;
2) opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;
3) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skroconym
czasie;
4) upowszechnianie ws$rod dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;
5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
w szkole;
6) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
7) upowszechnianie wsréd dzieci 1 miodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego
odzywiania oraz przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;
8) upowszechnianie ws$rod dzieci 1 miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.
Ksztalcenie ogélne w szkole podstawowej ma na celu:
1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej, w przypadku dzieci innych narodowosci wplata si¢ tresci dotyczace kraju
pochodzenia dziecka;
3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godno$ci
innych osob;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;
5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania 1 wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;
11) ksztattowanie postawy otwartej] wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na

Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. F. Kleeberga we Wtodawie



umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
Ib. Najwazniejsze umiej¢tnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogoélnego w  szkole
podstawowe;j to:
1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzgdzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;
3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z r6znych zrodet;
4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;
5) rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;
7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
Ic. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
oswiatowe 1 jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego;
5) realizuje ramowy plan nauczania;
6) realizuje =zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniOw oraz
przeprowadzania egzamindow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie
oswiaty.
1d. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:
1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;
2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez S$cislty
wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacj¢ zaje¢ wyrownawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;
3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczegszczajacymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:
a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
b) srodkéw dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow;
c) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci lub ucznidéw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
1 socjoterapeutyczne;
d) integracji dzieci i ucznidow ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi
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1 uczniami petnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniow do samodzielnos$ci w zyciu dorostym;
4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania
1 opieki. Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi,
5) umozliwiania rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez indywidualizacj¢ pracy
podczas zaje¢, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych 1 zawodach
sportowych oraz kotach zainteresowan;
6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidow poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réoznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w Sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;
7) dbania o bezpieczenstwo ucznidow oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami BHP.

le. Szczegotowe wymagania wobec Szkoét okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

1f. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkow polityki
oswiatowe] panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

2. Szkota organizuje bezptatng i dobrowolng pomoc uczniom majacym problemy w nauce

poprzez:

1) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych,

2) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w formie organizowania:
a) klas terapeutycznych,
b) klas integracyjnych,

¢) zajec rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec
specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

d) warsztatow,

e) porad i konsultacji.
3) wspolprace z pedagogiem szkolnym,
4) wspotprace z psychologiem szkolnym,

5) umozliwienie indywidualnego toku nauczania.

3. Szkota wspoldziata z rodzicami ucznia w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych, poprzez udzielanie

porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatow 1 szkolen.

4. W szkole funkcjonuje zespot nauczycieli, ktoérego zadaniem jest w szczego6lnosci ustalenie
zestawu programOw nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb. Pracg zespotu
kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.
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5. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:
1) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) swietlicy,

4) stolowki szkolnej,

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczenia umozliwiajagcego bezpieczne i higieniczne spozycie positkow podczas
pobytu w szkole.

§ 5.

1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:
1) ksztaltowania u uczniow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;
2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
3) realizacje zadan stluzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli
4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem
statutowym, oprocz dziatalno$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci innowacyjne;.

§ 6.

1. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych i1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.
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6. Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

§7.

Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje dziatajace w S$rodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty.
2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracje uczniow;

5) wplywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwdj uczniow.
3. Zgodg na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§ 8.

Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjng cato$¢ 1 musza uwzglednia¢é wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.
3. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, oraz;

2) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli

i rodzicow.
4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystgpujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw,
w tym czynnikow chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastgpczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.
5. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 4, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.
6. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg
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Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

8. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczna w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny.

9. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

10. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w zwiazku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng
i Rada Rodzicow, ustala potrzeb¢ modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.

§9.

Profilaktyczna opieka zdrowotna

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotng;
2) promocje¢ zdrowia.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia ucznidow, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u ucznidow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie.
3. Cele sg realizowane poprzez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chorob, w tym choréb zakaznych;
2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikdéw ryzyka;
3) edukacj¢ zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnos$ci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego zywienia;
4. Profilaktyczna opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielgegniarka §rodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.
5. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspOtpracy z rodzicami.
6. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zajeciach z wychowawca w roku
szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, zlozonego w formie pisemnej do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§ 10.

1. Pielggniarka  szkolna  wspotpracuje z  dyrektorem szkoly, nauczycielami
1 pedagogiem szkolnym.

2. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, polega na podejmowaniu wspolnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych
oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniow danej szkoty.
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3. W ramach wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 1, pielegniarka szkolna doradza dyrektorowi
szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidw, organizacji positkow i1 warunkow
sanitarnych w szkole.
4. Na wniosek dyrektora szkoly pielegniarka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidow na posiedzeniach rady pedagogiczne;j,
z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.
5. Obecnos¢ pielegniarki lub higienistki szkolnej zalezy od liczby uczniéw i planu lekcji.
6. Zadaniami pielegniarki szkolnej s3:
1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatno$ci, intymnosci i poszanowania
godno$ci osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami pacjenta;
2) przeprowadzenie testow przesiewowych u ucznidw 1 kierowanie postgpowaniem
przesiewowym u uczniéw z dodatnim wynikiem testu;
3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza i wykorzystanie ich
wynikow;
4) prowadzenie u uczniow szkot podstawowych grupowej profilaktyki prochnicy zebow;
5) przekazywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego i sportu
w szkole oraz wspodtpraca z nauczycielami wychowania fizycznego;
6) poradnictwo czynne dla uczniéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi;
7) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniéw i rodzicéw oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia;
8) wspolpraca z dyrekcja 1 pracownikami szkoly oraz powiatowag stacja sanitarno-
epidemiologiczng w zakresie tworzenia w szkole $rodowiska nauki i pracy sprzyjajacego
zdrowiu ucznidéw i pracownikow;
9) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy medycznej w urazach i naglych
zachorowaniach.

§11.
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspoétudziale poradni:
1) nawniosek szkoly rodzic zglasza na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniéw:
a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia,
2) wypehnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;
4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;
5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i pedagogéw,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych 1 reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.
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2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i1 kryzysowych
korzystajac z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.
3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi O$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami

Poprawczymi;
6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§12.
Zasady organizacji oddzialow sportowych, zaje¢ dodatkowych, form opieki
i pomocy uczniom. Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie
nauczania, opieki, profilaktyki i wychowania

1. Rodzice i nauczyciele $ci§le ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania,
opieki 1 profilaktyki.

2. Podstawowg formg wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
1 rodzicow oraz zebrania.

3. Czgstotliwos$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wziag¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawcg
oddziatu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;
3) wuzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej
z nauczycielem, konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzone;j
przez nauczyciela,
C) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
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dzieci;

5) wudzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych 1 dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 13.
Doradztwo zawodowe

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidow, przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatan w celu wspieranie dzieci, ucznidow w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania §wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
1 zawodu.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmujg
preorientacje zawodowa, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacje zawodowa ktora ma
na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolnien.

4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego
lub ksztalcenia w zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) zajeciach z wychowawca.

6. Wszyscy czltonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

7. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastgpujace zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,
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psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowana przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

7) prowadzenie =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

8) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia
na odleglos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan
ze stron ucznidOw pozostaje do ich dyspozyc;ji.

Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 14.

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,

2) Rada pedagogiczna,
3) Samorzad uczniowski,
4) Rada rodzicow.

2. Kazdy z wymienionych organdéw w § 4 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa — Prawo oswiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminow, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

§ 15.
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami.
2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoly wspolpracuje z rada szkoty, rada
pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.
3. Dyrektor decyduje w szczeg6lnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
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2) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty.

4. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa
dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dziatalnos$ci statutowej szkotly, przebieg procesoOw ksztatcenia i wychowania w szkole,
efektow dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnos$ci przez:

- diagnozg pracy szkoty,

- planowanie dziatanh rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do

doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencii,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez radg
szkoly 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

odpowiada za wlasciwg organizacje¢ i przebieg sprawdziandw i egzaminow przeprowadzanych
w szkole,

przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty,

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegbOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz zasady =zastepstw w przypadku niecobecnosci

nauczyciela;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
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12) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczna opiekg zdrowotna nad dzie¢mi i mlodziezg oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania.

13) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

14) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

15) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrgcznikow i przybordéw szkolnych;
16) prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych uczniow, ktore nie sg wycieczkami;

17) w okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan
szkoty, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢;

18) na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwiajg
dziecku, ktore posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

19) na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi,
ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zajec
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Podczas nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 16.
Wicedyrektor

1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zadania wicedyrektora:

1) zastepuje dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci,
2) organizuje i koordynuje prace dydaktyczno-wychowawcze,

3) wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

3. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztatcenia na odleglo$§¢ w trakcie czasowego
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§17.
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skifad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej
nauczyciele.
3. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
4. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
6. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (poOtroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.
6a. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
6b. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i1 $rodkow komunikacji elektronicznej. W takim
przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:
1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;
2) glosowania przez podniesienie r¢ki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie wideokonferencji.
7. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkoéw.
7a. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
7b. Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych
za pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.
8. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.
9. Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci.
10. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

18 Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. F. Kleeberga we Wtodawie



11. Kompetencje rady pedagogiczne;j:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) przygotowanie projektu statutu szkoly i jego zmian oraz przedstawianie ich do zaopiniowania
radzie rodzicow szkoty.

12. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opickunczych.

13. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktéorej mowa w ust. 11 pkt 2
o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznioéw
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

14. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

§ 18.
Samorzad uczniowski

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty wybierani na zasadach okreslonych
w regulaminie.
2. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
3. Samorzad posiada regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
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3)

4)

5)

6)

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacé dzialania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad ze swojego skladu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych.

§19.
Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje og6él rodzicow ucznidw 1 dzieci
z oddziatu przedszkolnego.

2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
4. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

5. W

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego-
profilaktycznego;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly organom
sprawujacym nadzor pedagogiczny,

wnioskowanie u dyrektora szkoty o zajecia dodatkowe,
organizowanie zaje¢ majacych na celu gromadzenie $rodkow pienieznych na rzecz szkoty,
wyrazanie opinii o pracy nauczycieli;

opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikow 1 materiatow edukacyjnych
w przypadku braku zgody miedzy nauczycielami przedmiotu;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka $rodowiska nauczania
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1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zZrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

7. Ww. fundusze moga by¢ przechowywane na odr¢bnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie
udzielone przez Rad¢ Rodzicow.

§ 20.
Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly
oraz sposob rozstrzygania sporow miedzy nimi

1. Organa szkoty wspotpracuja z sobg w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoly oraz nauki
uczniéw, przeplywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organa szkoty:

1) spotykaja si¢ trzy razy w roku,

2) przekazuja sobie plany dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia wlgczenia si¢ do
jego realizacji.

2. Prawomocnie podjete decyzje organow podawane sa do publicznej wiadomos$ci poprzez
ich wywieszenie na tablicy ogloszen.

3. W pracy organéw moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organow,
pod warunkiem, ze posiedzenie nie jest tajne.

4. Do rozstrzygania sporow miedzy organami szkoly powotuje si¢ komisje.

5. W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze
uczestniczy dyrektor szkoty, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

6. Czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni.

7. W przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego
nadzor nad szkota.

8. Decyzje komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczytlo  co
najmniej 2/3 cztonkow.

9. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoly komunikacja pomiedzy organami
prowadzona jest drogg elektroniczng.

Rozdzial V
Organizacja szkoly

§ 21.

1.Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
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sierpnia nast¢pnego roku.

2. W szkotach, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzes$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzeénia.

3. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w S$rode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

4. Terminy przerw S$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 22.

1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:
1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajge¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np.
klgski zywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
1 inne;
3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;
4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomoéw substancji
szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.
3. Zgoda i opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg $srodkdw komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkow
tacznos$ci. W takim przypadku tre§¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie
protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.
4. Zawieszenie zajec¢, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddzialu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoty Ilub placowki,
w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.
5. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoly wdraza jeden z wariantow ksztatcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednocze$nie zajgc
w formie tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;
2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztalcenia na odleglos¢,
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoly i prowadzenia
ksztalcenia na odlegtos¢.
6. Organizujac ksztalcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:
1) =zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacj¢ elektroniczng;
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2) sytuacje rodzinng uczniow;
3) naturalne potrzeby dziecka,
4) dyspozycyjnos¢ rodzicow.
5) roéwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;
6) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
7) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego  w ciaggu dnia;
8) Iaczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
7. Dyrektor moze, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozkladu zaje¢ dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
8. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu o$wiaty moze dopuscic¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
9. Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidéw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:
1) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci
ucznia na zaj¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;
2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz na prosbe¢ nauczyciela, pracy z wlaczong kamerg;
3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
roOwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zaje¢ciach i zostaje odnotowany w dzienniku;
4) przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji
uzupeli¢ isamodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;
5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/pelnoletniego ucznia wg zasad okre§lonych w statucie
szkoty; polecang formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia. -
brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci.
6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowiazek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;
7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianéw/ itd. Niedostosowanie
si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;
8) rodzice ucznia informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;
9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
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przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive, w dzienniku elektronicznym,
aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;
10) w przypadku trudno$ci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoly i o zaistnialym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:
a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego 1 do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,
b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzglgedu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;
11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace
do samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle
wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel stawia uczniowi obecno$¢, w przeciwnym
wypadku nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byt niecobecny na zajeciach;
12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza
na zakonczenie dnia ok. g. 16.00);
13) uczeh ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu
oraz stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;
14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 23.
Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Organizacj¢ pracy oddziatu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty.
2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.
2a. Liczba dzieci w oddziale moze zosta¢ zwiekszona do 28, w tym maksymalnie 3 dzieci
bedacych obywatelami Ukrainy.
3. Czas trwania zaj¢¢ w oddziale to 60 minut.
4. Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych w oddziale uzalezniony jest od wieku dzieci 1 wynosi dla
dzieci w wieku szesciu lat — okoto 30 minut.
5. Oddziat przedszkolny dziata przez caty rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od
pracy i przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.
6. Czas pracy oddziatu to pie¢ godzin dziennie lub na zyczenie opiekundw i za zgoda organu
prowadzacego dziesi¢¢ godzin dziennie.
7. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, stosuje metody pracy odpowiednie do
ich rozwoju oraz potrzeb.
8. Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okre$lone w Ustawie Prawo oswiatowe,
uwzgledniajac podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
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9. Zajecia w oddziale sa dokumentowane na podstawie odrgbnych przepisow.

10. W czasie ograniczenia funkcjonowania Przedszkola zwigzanego z zagrozeniem zdrowia
dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢,
zgodnie z odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora.

§ 24.
Organizacja szkoly

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢ opracowanym
przez dyrektora szkoty.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.
4. W szkole obowigzuje podzial na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, informatyki,
jezykdéw obcych nowozytnych.
5. Liczba uczniow w oddziale klas I-II1 szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.
6. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpocze¢cia
do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:
1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak
niz o 2, albo;
2) podzieli¢ dany oddzial za zgodg organu prowadzacego oraz po poinformowaniu
rady oddzialowej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe.
7. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1, liczba ucznidéw w oddziale zwigkszy
si¢ wigcej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli
dany oddziat.
8. Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 6 pkt 1, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.
9. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej;

2) na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw; zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatlowej lub migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktéorych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach
liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢
prowadzone w grupie oddzialowej, mig¢dzyoddziatowej lub mig¢dzyklasowe;,
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a w przypadku zespotu szkot - takze w grupie migdzyszkolnej, liczacej nie wigcej
niz 26 uczniow.
10. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

§ 25.
Szczegoélowa organizacja zajec

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacji szkoly sporzadzony przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, w terminie do 21 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoly zatwierdzany jest przez organ prowadzacy szkole do 29 maja
danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot
1 publicznych przedszkoli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy
organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Arkusz organizacji uwzgle¢dnia takze plan nauczania w oddziale przedszkolnym.

6. Organizacja pracy w oddziale przedszkolnym okresla ramowy rozktad dnia zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

§ 26.

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przed
rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotaczono:
1) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;
2) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
speliajgce obowiazek szkolny do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych.
2. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas danej szkoly po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.
3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkots.
4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.
5. Uczen spetniajagcy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczyd
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.
6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:
1) nawniosek rodzicow;
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2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;
3) wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
7. Zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkotag wydaje dyrektor w formie
decyzji administracyjne;.

§ 27.

1. W ramach obowigzkowego wymiaru zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV—
VIII nauczyciel wychowania fizycznego przeprowadza, raz w ciggu roku szkolnego w kazde;j
klasie, testy sprawnosciowe okreSlone w przepisach wydanych na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 1.
2. Uczniowie klas IV-VIII albo rodzice niepelnoletnich uczniow przekazuja szkole raz
w ciggu roku szkolnego dane obejmujace mas¢ ciata i wzrost ucznia. Dane przekazuje si¢
w postaci elektroniczne;j.
3. Szkota wprowadza do ewidencji ,,Sportowe Talenty”, o ktorej mowa w art. 36a ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie dane obejmujace:

1) wyniki z testow sprawnosciowych oraz dat¢ przeprowadzenia testow sprawnosciowych

— corocznie niezwlocznie;

2) po przeprowadzeniu tych testow;

3) mase ciala i wzrost ucznia — corocznie niezwlocznie po przeprowadzeniu testow
sprawnosciowych 1 uzyskaniu tych danych od uczniéw albo rodzicow niepelnoletniego
ucznia.

4. W przypadku wprowadzenia do ewidencji ,,Sportowe Talenty”, o ktorej mowa w art. 36a
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, blednych danych szkota jest obowigzana
niezwlocznie wprowadzi¢ prawidlowe dane.

5. Uczniowie zwolnieni z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza nie majg
obowigzku uczestniczy¢ w ww. testach sprawnosciowych.

§ 28.

1. Dyrektor 1 nauczyciele zobowigzani sg wspiera¢ uczniow w powrocie do szkoty po okresie
nauki na odlegto$¢ oraz utatwi¢ im adaptacje w przestrzeni szkolnej czy grupie rowiesniczej,
a takze na biezgco rozpoznawac ich potrzeby.
2. Dyrektor organizuje spotkanie kadry pedagogicznej w celu ustalenia wspolnych dziatan
skierowanych do ucznidéw i rodzicow w celu rozpoznania probleméw w sferze emocjonalne;j,
spotecznej, fizycznej dla konkretnych oddziatow.
3. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) podejmowania dziatan w celu rozpoznania potrzeb ucznidéw w zakresie budowania
wlasciwych relacji spotecznych w klasie;
2) podejmowania wigcej zintegrowanych dziatan profilaktycznych wynikajacych

| 27 Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. F. Kleeberga we Wtodawie



z programu profilaktyczno-wychowawczego z dzialaniami przeciwdziatajagcymi chorobom
zakaznym i promujacymi zdrowie;
3) Zwrdcenia uwagi na eliminowanie Ieku, poczucia zagrozenia spowodowanego
nadmiernym obcigzeniem zwigzanym np. z przygotowywaniem si¢ do sprawdzianow
czy obawg przed porazka w grupie réwiesniczej;
4) Zaprojektowanie  wspoOlnie z  Dyrektorem cyklu dziatan integrujacych
z uwzglednieniem propozycji zglaszanych przez uczniéw i rodzicéw, z mozliwoscia
wlaczenia w te dzialania psychologa, pedagoga, terapeuty;
5) Ustalenia zakresu modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznych;
4. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci zobowigzani s3 do rozwijania relacji
interpersonalnych na poziomie nauczyciel — uczen oraz uczen — uczen poprzez:
1) czeste kontakty i rozmowy nauczycieli/pedagogéw z uczniami, ucznidéw z uczniami,
(np. podczas lekcji przeznaczy¢ 15 minut na integracj¢ oddziatu klasowego);
2) objecie wsparciem osob nieSmiatych i wycofanych, docenianie kazdej aktywnosci,
angazowanie do dodatkowych zadan;
3) podejmowanie dzialan integrujacych zespot klasowy, np. obchody urodzin, aktywne
przerwy $rodlekcyjne;
4) organizowanie czestych wyjs¢ klasowych;
5) uruchomienie staltych dyzuréw/konsultacji specjalistow dla uczniow.
5. Specjalisci moga organizowa¢ dyzury/konsultacje dla rodzicow — zar6wno w formie
tradycyjnej (stacjonarnie w szkole) oraz za posrednictwem dostgpnych narzedzi komunikacji
elektroniczne;.

Rozdzial VI
Wewnatrzszkolne ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 29.
Wewnatrzszkolne ocenianie klas I-111

1. W klasach I-III Szkoly Podstawowej we Wlodawie stosuje si¢ dwa typy oceniania: biezace
- cyfrowe oraz $rédroczne i roczne - opisowe.
1) Wymagania edukacyjne wynikaja z podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej
oraz realizowanego programu nauczania.
2) Ocenianie na tym etapie edukacji polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu
1 osiggnigciach edukacyjnych ucznia, jak rdwniez na sprawdzaniu postgpOw w nauce,
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka.
3) Uczniowie oceniani sg indywidualnie wedlug swoich mozliwosci i dokonywanych
postepow.
2. Ogolne zasady oceniania uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng
1) Wszystkich uczniéw obowigzuje podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego,
z wyjatkiem ucznidéw z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym,
dla ktorych opracowano odmienng podstawe programowg, w oparciu o ktorg zespot
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nauczycieli 1 specjalistow pracujgcych z danymi uczniami uktada indywidualne programy
edukacyjne.
2) Nauczyciel obowigzany jest na podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie
powinno dotyczy¢ gtownie odpowiednich warunkow organizacyjnych oraz metod i form
pracy z uczniem.
3) Nauczyciel ocenia osiggnigcia edukacyjne wucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych ~w odniesieniu do stopnia realizacji przez niego dostosowanego programu,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w WOPFU oraz IPET.
3. System oceniania ma na celu dostarczy¢ informacji:
1) Uczniowi o efektach jego aktywnoS$ci i poziomie osiagnie¢ edukacyjnych. Ponadto
stanowi zrodlo wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i zachowaniu, jak réwniez
motywuje do dalszej pracy.
2) Nauczycielom na temat rozwoju ucznioOw oraz efektywnosci stosowanych metod 1 form
pracy z uczniami.
3) Rodzicom o postepach w nauce 1 zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach
niesienia pomocy w przypadku trudnosci w opanowaniu tresci podstawy programowe;.
4. Funkcje oceny opisowej:
1) Diagnostyczna — wskazuje stopien opanowania tresci podstawy programowej, bada
osiggnigcia uczniow.
2) Informacyjna — dostarcza wiedzy na temat wktadu pracy, jaki byl udziatem ucznia,
co zdotat opanowac.
3) Korekcyjna — wskazuje niedociggniecia 1 braki, nad ktérymi uczen musi jeszcze
pracowac.
4) Motywacyjna — mobilizuje ucznia do podje¢cia staran o lepsze wyniki, umozliwia
nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.
5. Informacje zawarte w ocenie opisowej:
1) Osiagnigte efekty pracy w zakresie:
a) rozwoju poznawczego — mowienie i sluchanie, pisanie i czytanie, umiej¢tnosci
przyrodnicze, matematyczne,
b) rozwoju artystycznego — zdolno$ci manualne, plastyczne, stluch muzyczny,
zdolnosci techniczne,
¢) rozwoju spoteczno-emocjonalnego i fizycznego.
2) Trudnosci w nauce i zachowaniu, problemy edukacyjne.
3) Potrzeby rozwojowe ucznia, rozwijanie pasji i zainteresowan, pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.
4) Sposoby i metody pracy stosowane przez nauczyciela, modyfikacje.
6. Zasady biezacego, Srodrocznego i rocznego oceniania wewnatrzszkolnego:
1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedze¢ 1 umiejetnosci w 100 % objete programem nauczania;
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;
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¢) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;
2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal niemal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okre§lony programem
nauczania;
b) sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne;
c) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiedz¢ 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszos$ci relacji migdzy elementami wiedzy;
b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy
w dalszym uczeniu,
b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy
nauczyciela;
5) Oceng dopuszczajaca, otrzymuje uczen, ktory:
a) w ograniczonym stopniu opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu;
6) Oceng niedostateczng, otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania;
b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczycieli, rozwigzywaé¢ zadania
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci;
¢) poziom wiadomosci 1 umiej¢tnosci uniemozliwia zdobywanie dalszej wiedzy;
7) Znakami umownymi sg :+, -, stawiane do ocen biezacych oraz samodzielnie: - przy
ocenie biezacej podwyzszaja lub obnizajg oceng; - samodzielnie oznaczaja:
a) przygotowanie do zaj¢¢ lekcyjnych,
b) aktywnos¢ na zajeciach,
¢) stosunek do obowigzkow szkolnych.
8) Oceng biezaca jest rowniez pochwata, informacja zwrotna. W klasach I 1 II mozliwa jest
tylko forma oceniania ksztaltujacego (informacja zwrotna kierowana do ucznia i rodzicoOw
0 jego postepach.
9) Rodzic i uczen zostaja poinformowani w dzienniku elektronicznym oraz uczniowie
ustnie o zaplanowanym sprawdzianie na jeden tydzien przed jego terminem.
10) Kartkowki sprawdzajace biezace wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia nie musza by¢
zapowiedziane.
11) Srédroczna i roczna opisowa ocena zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, a w tym:
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- aktywno$¢ na lekcjach,
- praca na lekcji — samodzielnos$¢, koncentracja uwagi,
- stosowny do okolicznosci strdj uczniowski,
- punktualno$c¢;
b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, a w tym:
- poszanowanie mienia szkolnego, kulturalnie korzystanie z pomieszczen
szkolnych;
- dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej;
- przejawianie kolezenskosci, tolerancji, prawdomdéwnosci, uczciwosci, checi
pomocy;
- nawigzywanie pozytywnych i kulturalnych relacji z osobami dorostymi
1 rowiesnikami;
-wlasciwe komunikowanie si¢ (udzielanie odpowiedzi, reagowanie na
polecenia i prosby, sygnalizowanie wiasnych potrzeb);
- okazywanie szacunku innym osobom;
- stosowanie zwrotow grzecznosciowych;
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, a w tym:
- znajomo$¢ hymnu, symboli narodowych, patrona szkoty;
- udzial w akademiach i uroczysto$ciach organizowanych z okazji $wiat
narodowych i szkolnych;
- reprezentowanie szkoty poprzez udziat w konkursach, uroczysto$ciach
lokalnych;
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, a w tym:
- postugiwanie si¢ poprawng polszczyzna;
- dbanie o kulturg stowa;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb, a w tym:
- znajomos¢ 1 przestrzeganie obowigzujacych w szkole regulaminéw (stotowki,
biblioteki, $wietlicy, wycieczek, pracowni komputerowej, klasy);
- bezpieczne zachowanie si¢ podczas przerw;
- dbalos¢ o higieng osobista;
-wlasciwe zachowanie w szkole 1 podczas wyjs$¢ poza szkote.
9) Ocena $rédroczna 1 roczna z zachowania jest oceng opisowa na podstawie obserwacji
ucznia, jego zachowan w grupie, w stosunku do osob dorostych, aktywnosci, stosunku do
obowigzkoéw szkolnych.
10) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.
11) Nauczyciel zawsze podaje jawnie umotywowane oceny do wiadomosci ucznia i jego
rodzicow.
12) Przy ustaleniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego oraz zaj¢¢ technicznych, edukacji
plastycznej oraz edukacji muzycznej, bierze si¢ pod uwage mozliwosci 1 predyspozycje
ucznia oraz wysilek wktadany w wywigzywanie si¢ z obowigzkow, wynikajacych ze

Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. F. Kleeberga we Wtodawie



7.

specyfiki tych zajec.
13) Ocena $rédroczna i roczna z religii wyrazona jest za pomocg oceny cyfrowej w skali
1-6, zgodnie z powyzszym regulaminem.
14) W arkuszu ocen i dzienniku elektronicznym umieszcza si¢ §rodroczng i roczng
opisowa ocen¢ osiggni¢¢ ucznia. Ocen¢ roczng zapisuje si¢ rowniez na arkuszu
$wiadectwa.
a) Srodroczna ocena opisowa jest przekazywana rodzicom przez e-dziennik.
b) Redagowana jest dla kazdego ucznia w e-dzienniku na poszczegdlnych poziomach I
etapu edukacyjnego.
¢) Rodzic/opiekun otrzymuje wiadomos$¢ o zamieszczeniu oceny opisowej na koncie
ucznia. Odczytanie wiadomosci potwierdza fakt zapoznania si¢ z nig.
d) Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
e) Oceng roczng otrzymuje uczen w dniu zakonczenia roku szkolnego na §wiadectwie
szkolnym. Jest to informacja o postgpach ucznia w danym roku szkolnym w zakresie
poszczegbdlnych edukacji oraz zachowaniu.
Klasyfikowanie semestralne i1 roczne.

1) Klasyfikowanie §rdédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych i zachowania ucznia.

2) Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym i ustaleniu oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.
3) Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje

do klasy programowo wyzszej (art. 44 ustawy o systemie o$wiaty). Natomiast
w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek:
wychowawcy oddziatu po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub rodzicow ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
4) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i1 rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.
5) Informowanie rodzicow o efektach pracy uczniow ma miejsce podczas:

a) zebran klasowych,

b) spotkan indywidualnych,

c) korespondencji /mail stuzbowy nauczyciela,

d) przez e-dziennik.

8. Model absolwenta klas I-III szkoly podstawowej:

1) Absolwent I etapu ksztalcenia sprawnie postuguje si¢ w zyciu codziennym zdobyta
wiedza.
2) W kontaktach z ludzmi stosuje podstawowe zasady komunikacji i kultury bycia.
3) Chetnie korzysta z poznanych zrodet wiedzy.
4) Jest cickawy $wiata, obserwuje zjawiska, sytuacje 1 dzialania innych Iludzi
w najblizszym otoczeniu.
5) Potrafi przyjmowac uwagi i sugestie zwigzane z popetnianymi btgdami.
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6) Podejmuje proby planowania wlasnych dziatan.

7) Akceptuje ograniczenia swoich mozliwos$ci ze wzgledu na swoj wiek 1 rozwoj.

8) Potrafi wyrazi¢ swoje zdanie i slucha opinii innych.

9) Nawiazuje kontakty z ludzmi, potrafi wspotpracowaé w grupie.

10) Akceptuje odmienno$¢ innych ludzi (religijna, Swiatopogladowa, kulturowa, rasows).
11) Probuje przewidzie¢ skutki wiasnych dziatan, rozréznia dobro i zto.

12) Przestrzega zasady bezpieczenstwa i higieny.

13) Stosuje w swoim zyciu obowigzujace normy spoteczne.

14) Chetnie pomaga innym, rozwija wiasng wrazliwo$¢ na potrzeby innych ludzi.

§ 30.
Wewnatrzszkolne ocenianie klas IV-VIII

1. Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne 1 zachowanie ucznia.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
4. Cele oceniania:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i jego postepach w nauce,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

wdrazanie ucznia do systematyczno$ci, samokontroli, samooceny,

udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju,

informowanie rodzicow (prawnych opiekunow) o trudnosciach w nauce, jakie napotyka
ich dziecko, o jego postepach oraz uzdolnieniach,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

informowanie wychowawcy klasy, dyrektora szkoty i nadzoru pedagogicznego o efektywnosci
nauczania i uczenia si¢, aktywnosci uczniow w pracy nad wlasnym rozwojem.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow ocen zachowania,

ocenianie biezace i1 ustalanie $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedhug skali i w formach przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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5) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych,
6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce (dziennik elektroniczny).
6. Informowanie ucznidéw i rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych
1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.
2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicOw o zasadach oceniania zachowania.
3) Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu.
4) W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej, uczen powinien by¢ poinformowany
o konsekwencjach wynikajacych z dalszego ksztalcenia.
5) Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na Zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasg.
6) Uczen 1 jego rodzice majg prawo do uzasadnienia wystawionej przez nauczyciela
oceny czgstkowej, srodrocznej i roczne;.
7. Rytmiczno$¢ oceniania
Ocenianie jest integracyjng czg¢scig procesu nauczania i uczenia si¢, dlatego powinno by¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie.
8. Ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci z réznych rodzajow aktywnosci.
9. Formy i czestotliwo$¢ oceniania

1) Uczniowie oceniani s3 systematycznie w ciggu roku szkolnego za pomoca
nastepujacych narzedzi pomiaru dydaktycznego:

a) sprawdzian (praca klasowa) — przygotowany i zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem; jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod nadzorem
nauczyciela przewidziana w planie dydaktycznym; wyniki sprawdzianu nauczyciel
przedstawia uczniom nie p6zniej niz po 2 tygodniach od ich napisania;

b) testy osiagnie¢ szkolnych;

c) kartkéwka (niezapowiedziana forma odpowiedzi pisemnej nieprzekraczajaca 15
minut i obejmujaca material z maksymalnie trzech ostatnich tematow); wyniki
kartkowki nauczyciel przedstawia uczniom w przeciggu tygodnia od ich napisania;
d) odpowiedz ustna;
e) praca na lekcji;
f) prace manualne;
g) osiggni¢cia ucznia w konkursach wedtug kryteriow ustalonych przez nauczyciela
2) W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji, na ktdrg zaplanowany i zapowiedziany byt
sprawdzian (z partii materiatu), uczenh ma obowigzek napisa¢ go w terminie uzgodnionym
z nauczycielem.
3) Oceniajac ucznia, nalezy okresla¢ jego mocne i stabe strony, wspiera¢ jego mozliwosci
percepcyjne, traktowa¢ podmiotowo, indywidualnie.
10. Poprawa ocen
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11.

1) Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu. O mozliwosci
poprawy oceny wyzszej niz niedostateczna decyduje nauczyciel uczacy.

2) Poprawione prace pisemne s3 odnotowane w dzienniku; ocena poprawiona jest
wstawiana w oddzielnej kolumnie.

3) Uczniowie otrzymuja do wgladu sprawdziany i prace pisemne. Po zapoznaniu si¢
z nimi oddaja nauczycielowi danego przedmiotu. Wyze] wymienione prace s3
przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego i mogg by¢ ponownie
udostepnione rodzicom na: konsultacjach, zebraniach.

Planowanie prac pisemnych polega na:
1) zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien przed wskazanym terminem, odnotowaniu

tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz wskazaniu uczniom materiatu powtérzeniowego,
ktory bedzie przedmiotem pracy pisemnej,

2) nauczyciele planuja terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w ciggu dnia, a dwie
w tygodniu), w klasach 7 i 8 maksymalnie 3 sprawdziany;

3) w tygodniu, w ktorym odbywaja si¢ egzaminy, w klasach ésmych nie przeprowadza
si¢ sprawdzianow.

12.Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ kryteria procentowe, przeliczone na oceny

13.

14.

35

wedlug nastepujacej skali:

niedostateczny 0-29 %,

dopuszczajacy 3049 %,

dostateczny 50-69 %,

dobry 70 — 85 %,

bardzo dobry 8699 %,

celujacy 100 %.

Wychowawca informuje rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
1) rozmowg¢ indywidualna,

2) ogolne spotkanie rodzicow,

3) dziennik elektroniczny

Indywidualizacja pracy z uczniem, indywidualizacja oceniania

1) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
2) Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkoOw  organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznidow
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,
b) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
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opinii oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw prawa,
c) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, lecz objetego pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole.
3) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
4) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki/zaje¢ praktyczno-
technicznych, muzyki, plastyki, nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia podczas zaje¢ lekcyjnych, wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajgc.
5) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajgé
wychowania fizycznego (decyzje te podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii
wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradnig
specjalistyczng).
6) W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub
,»ZWolniony”.
7) Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na:
a) opracowaniu dodatkowych zadan, kart pracy dla ucznia zdolnego,
b) przygotowaniu indywidualnych kart pracy 1 zréznicowaniu zadan podczas
sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci,
¢) dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia,
d) przygotowaniu zadan o réznym stopniu trudnosci wykorzystywanych podczas lekcji.
15. Kryteria oceniania
Uczniowie oceniani sg wedtug nastgpujacej skali ocen:
1) celujaca—6
2) bardzo dobra — 5
3) dobra—4
4) dostateczna — 3
5) dopuszczajaca — 2
6) niedostateczna — 1
Dopuszcza si¢ czastkowg ocene z plusem (+) lub minusem (-).
1) Oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci w 100 % objete programem nauczania danego
przedmiotu,
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,
c) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finaldéw na szczeblu okregowym, regionalnym, wojewodzkim albo
krajowym.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowat niemal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy

teoretyczne 1 praktyczne,

c) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych

sytuacjach.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiedzg i umiejgtnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszosci
relacji miedzy elementami wiedzy,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w
dalszym uczeniu,

b) rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

5) Oceng dopuszczajaca, otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym stopniu opanowal podstawowe wiadomos$ci 1 umiejetnosci, a braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu.

6) Oceng niedostateczng, otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci 1 umiej¢tnosci
okreslonych programem nauczania,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczycieli, rozwigzywa¢ zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

16. Nauczyciel ma mozliwo$s¢ podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej uczniowi
wykonujagcemu niecobowigzkowe pisemne prace domowe oraz wykazujagcemu si¢
zaangazowaniem w realizacji do§wiadczen edukacyjnych.

17. Laureaci 1 finalisci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z
danych zaje¢ edukacyjnych ocen¢ roczng celujaca.

Nauczyciel ma mozliwo$¢ podwyzszenia oceny §rodrocznej i rocznej biorac pod uwage udziat

ucznia w konkursach wewnetrznych i zewngtrznych;

18. Prace domowe
1) Nauczyciel nie ma mozliwosci zadawania praktyczno-technicznych prac domowych do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych,

2) Nauczyciel moze zadawaé pisemne prace domowe, majace shuzy¢ utrwalaniu,
rozwijaniu lub praktycznemu stosowaniu tresci nauczania realizowanych w czasie zaj¢é
edukacyjnych

3) Kazda wykonana przez ucznia praca domowa musi by¢ przez nauczyciela sprawdzona 1
uczen musi otrzymac o niej informacje.

19. Ocenianie zachowania

1) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania, trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
2) Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,
¢) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celéw rozwojowych,
d) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i1 poza nia,
e) dbatos¢ o kulture jezyka,
f) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
g) wspotpraca oraz dbatos$¢ o dobre relacje z innymi,
h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;,
1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji 1 kultury
innych narodow.
3) Dlauczniow z klas IV-VIII obowigzuje skala ocen:
a) WZOrowe — wz,
b) bardzo dobre — bdb,
c¢) dobre — db,
d) poprawne — pop,
e) nieodpowiednie — ndp,
f) naganne —ng.
4) Oceng wyj$ciowg zachowania jest ocena dobra.
5) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
(1)ma maksymalnie 2 nieusprawiedliwione spdznienia oraz wszystkie godziny lekcyjne
usprawiedliwione terminowo,
(2) spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo dobrej, a ponadto:

a) wykazuje si¢ inicjatywa w szkole i poza nia,
b) chetnie pomaga stabszym w nauce,
¢) z powodzeniem bierze udziat w konkursach i zawodach.
6)  Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
(1) ma wszystkie godziny usprawiedliwione terminowo, nie wigcej niz 3
nieusprawiedliwione spdznienia,
(2) spelnia kryteria zawarte w ocenie dobrej, a ponadto:
a) bardzo dobrze wypehia funkcje w klasie i szkole,
b) bierze udziat w konkursach i zawodach,
c¢) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,
d) dba o pigkno mowy ojczystej,
e) zachowuje si¢ godnie i kulturalnie,
f) postepuje etycznie, nie ktamie, dba o bezpieczenstwo swoje i innych,
g) jest uczynny i pomocny.
7) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) ma nie wiecej niz 7 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych, maksymalnie
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5 nieusprawiedliwionych spoznien,
b) jest kolezenski i zyczliwy,
c) wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow,
d) szanuje mienie szkoty,
e) zazwyczaj postepuje etycznie, nie ktamie,
f) dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych,
g) zachowuje si¢ poprawnie w szkole 1 miejscach publicznych,
h) okazuje szacunek innym osobom,
1) nie uzywa wulgaryzmow,
J) zazwyczaj przygotowany do zaj¢¢ lekcyjnych (zeszyty, ksigzki, przybory).
8) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) ma nie wiecej niz 9 nieusprawiedliwionych spoznien, nie przekracza tygodniowego
wymiaru godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych,
b) nie przestrzega kryteriow zawartych w ocenie dobre;.
9) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) ma 10 i1 wigcej nieusprawiedliwionych spoznien, przekracza tygodniowy wymiar
godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych,
b) naruszyt kryteria zawarte w ocenie poprawnej,
c) prowokuje sytuacje konfliktowe,
d) przejawia agresje stowna, fizyczng i psychiczna,
e) arogancko zachowuje si¢ wobec kolegéw i1 nauczycieli - nie okazuje szacunku
symbolom szkoty.

10)  Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
narusza kryteria zawarte w ocenie niecodpowiedniej, oraz
a) dopuszcza si¢ kradziezy,
b) lub posiada/uzywa narkotykow, posiada/pije alkohol, posiada/pali papierosy,
c¢) lub notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki,
d) lub poprzez swoje postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych,
e) lub zachowuje si¢ nieetycznie, bardzo czesto ktamie,
f) lub czesto wagaruje.

11) Wychowawca moze obnizy¢ oceng zachowania w sytuacji, gdy uczen nie stosuje si¢ do

regulaminu zakazujacego uzywania telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen

komunikacyjnych

12) Rodzice zobowigzani sg do usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia do 15 dnia kolejnego

miesigca. W przeciwnym wypadku godziny pozostajg nieusprawiedliwione.

20. Ocena zachowania ucznia.

1) Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po konsultacjach z innymi
nauczycielami, pracownikami szkoty oraz uczniami.
2) Ustalona ocena jest oceng ostateczna.
3) Wykaz ocen czastkowych zachowania wystawionych przez nauczycieli
poszczegbdlnych przedmiotow powinien by¢ jawny 1 dostepny do wgladu dla nauczycieli.
4) Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze wystawi¢ uczniowi maksymalnie ocene

bardzo dobrg z zachowania.
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21. Klasyfikacja srodroczna i roczna
1) Klasyfikacja §rodroczna i1 roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
2) Na tydzien przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego $rodrocznych 1 rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej $§rodrocznej i rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Oceny przewidywane nie sa wigzace i moga ulec zmianie,
jednak nie mogg by¢ nizsze niz ocena przewidywana.
3) W przypadku zagrozenia przewidywang oceng niedostateczng informacja taka
przekazywana jest rodzicom przez wychowawc¢ w formie pisemnej, w dzienniku
elektronicznym, miesigc przed terminem posiedzenia rady pedagogiczne;.
4) Propozycje ocen sg przekazywane w dzienniku elektronicznym.
5) Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rddroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli 1 uczniow danej klasy, z uwzglednieniem uwag pozytywnych i negatywnych
znajdujacych si¢ w dzienniku elektronicznym.
6) Ocena roczna jest podsumowaniem osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym. Uwzglednia wyniki nauczania z pierwszego 1 drugiego semestru. Ocen¢ roczng
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia biorgc pod uwage ocene semestralng i oceny biezgce
uzyskane w drugim semestrze.

22. Egzamin po klasie VIII szkoly podstawowe;j
Szczegdlowe zasady przeprowadzania sprawdzianu po klasie VIII reguluja odrebne
przepisy. Zasady przeprowadzania sprawdzianu odbywaja si¢ w oparciu o instrukcje
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

23. Procedury odwotania od oceny klasyfikacyjnej dydaktycznej i zachowania
1) Rodzice ucznia moga odwotac si¢ od rocznej (lub semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ dydaktycznych lub zachowania, jesli uznaja, ze zostata ona wystawiona niezgodnie
Z przepisami prawa.
2) Odwotanie mozna ztozy¢ tylko wtedy, gdy naruszono procedury jej wystawiania. Nie
mozna odwota¢ si¢ tylko dlatego, ze ocena wydaje si¢ ,,niesprawiedliwa subiektywnie”.
3) Wniosek nalezy zlozy¢ do dyrektora szkoly w terminie do 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
4) Pisemny wniosek sktadaja rodzice/opiekunowie prawni ucznia.
5) Dyrektor sprawdza, czy faktycznie doszlo do ztamania procedur.

a) Jesli procedury nie zostaty ztamane — dyrektor odrzuca wniosek, a ocena zostaje.
b) Jesli procedury zostaly ztamane — dyrektor powotuje specjalng komisje.

6) W przypadku przedmiotu: Uczen zdaje egzamin sprawdzajacy (pisemny i ustny) przed
komisjg. Ocena z tego egzaminu nie moze by¢ nizsza niz ta wystawiona wczesnie;j.

| 40 Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. F. Kleeberga we Wtodawie



7) W przypadku zachowania: Komisja analizuje zachowanie ucznia (np. poprzez
glosowanie) i ustala ocene roczng.
8) Sktad komisji w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych (dydaktycznych)
a) Przewodniczacy komisji: Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze.
b) Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne (przedmiot) (moze by¢ zwolniony
na wlasng prosbe w uzasadnionych przypadkach).
¢) Dwoch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.
9) Sktad komisji w przypadku oceny z zachowania
a) Przewodniczacy komisji: Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze w szkole.
b) Wychowaweca oddziatu (klasy).
¢) Nauczyciel uczacy w danej klasie.
d) Pedagog lub psycholog szkolny (jesli przewiduje to statut szkoty / w zaleznos$ci od
wewnatrzszkolnych procedur).
e) Przedstawiciel rady pedagogicznej lub rady rodzicow (zgodnie z uregulowaniami w
statucie).
10) Protokot z podwyzszenia lub utrzymania oceny zachowania w trybie odwolawczym
musi szczegdélowo dokumentowac:
a) Imiona 1 nazwiska czlonkow komisji (dyrektor/wicedyrektor, wychowawca,
wskazany nauczyciel, pedagog/psycholog).
b) Wynik gtosowania komisji nad ocena.
c) Uzasadnienie podjetej decyzji — wskazujgce konkretne zachowania ucznia i zapisy
statutu szkoty, ktore zdecydowaty o danej ocenie.
24. Egzamin klasyfikacyjny
1) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.
2) Pomimo niskiej frekwencji nauczyciel moze ustali¢ ocen¢ srodroczng lub roczng, jesli
uzna, ze ma do tego podstawe.
3) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
4) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.
5) Uczen nieklasyfikowany w pierwszym semestrze w miejscu oceny otrzymuje wpis
,nieklasyfikowany”.
6) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisoOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkots.
7) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
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egzaminu z plastyki, muzyki, techniki/zaje¢ praktyczno-technicznych, informatyki
1 wychowania fizycznego, ktory ma form¢ przede wszystkim zadan praktycznych.
8) Prosbe o wyznaczenie egzaminu skfada si¢ na piSmie do dyrektora szkoly nie pdzniej
niz na tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych w danym semestrze (roku
szkolnym).
9) Termin przeprowadzenia egzaminu nie moze by¢ pozniejszy niz przedostatni dzien
zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze (roku szkolnym), przed klasyfikacyjng rada
pedagogiczng. Termin ten powinien by¢ uzgodniony z uczniem i1 jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).
10) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
11) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.
12) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
13) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz
ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.
14) Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
25. Egzamin poprawkowy

1) Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku $rédrocznej lub rocznej
klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.
2) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czegsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki/zaje¢ praktyczno-technicznych oraz wychowania
fizycznego, ktéorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢Ewiczen
praktycznych.
3) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow
zgloszong do dyrektora szkoty.
4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
6) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
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27.

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.
7) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
8) Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9) Uczen, ktory z przyczyn losowych, nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty.
10) Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase (z zastrzezeniem punktu p. 25 pp. 11).
11) Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu drugiego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie takie
moze mie¢ miejsce wowczas, gdy uczen rokuje nadzieje na opanowanie w ciggu kolejnych
lat nauki w szkole podstawowe] osiggnie¢ zawartych w podstawie programowej z tych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowanym w klasie programowo wyzszej.

. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego

1) Egzaminy maja odbywaé si¢ wylacznie stacjonarnie w szkole. Majg by¢
przeprowadzane w bezposredniej obecnosci cztonkéw komisji oraz w warunkach
zapewniajacych samodzielng prace ucznia.
2) Dopuszczono w szczegdlnych przypadkach wynikajagcych ze stanu zdrowia lub
niepetnosprawnosci ucznia, mozliwosci przeprowadzenia egzaminu w innym miejscu niz
szkota, na wniosek rodzicoOw/prawnych opiekundéw, i za zgoda dyrektora szkoty, przy
zachowaniu pozostatych warunkéw przeprowadzania egzaminow.
3) Uczen moze zdawa¢ w jednym dniu egzamin klasyfikacyjny maksymalnie z trzech
zaje¢ edukacyjnych.
4) Czas trwania egzaminu z jednego przedmiotu ma wynosi¢ 45 minut.
Zadania dla nauczycieli i wychowawcéw
1) Nauczycieli obowigzuje:
a) bezwzgledne przestrzeganie postanowien Wewnatrzszkolnego Oceniania,
b) rzetelne sprawdzanie umiejetnosci 1 wiedzy ucznidw za pomocg urozmaiconych,
przemyS$lanych 1 sprawdzonych form, spehiajacych kryteria kumulatywnosci
1 zroznicowanych ze wzgledu na poziom trudnosci,
c) przedstawienie uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem rzetelnej informacji na temat
formy majacego si¢ odby¢ sprawdzianu wiadomos$ci i umiej¢tnosci oraz jego zakresu
tematycznego,
d) poinformowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zagrazajacej uczniowi ocenie
niedostatecznej z nauczanego przedmiotu na miesigc przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjne;,
e) poinformowanie uczniéw i rodzicow o przewidywanej ocenie $rodrocznej 1 rocznej
na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej,
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f) rzetelne i systematyczne wpisywanie uwag.
2) Wychowawcow klas obowigzuje:

a) zapoznanie wychowankow i rodzicéw z trescig Wewnatrzszkolnego Oceniania,

b) pisemne poinformowanie rodzicOw o zagrazajacej uczniowi, wychowankowi ocenie

nagannej z zachowania na miesigc przed radg pedagogiczng klasyfikacyjna,

c¢) biezace informowanie rodzicoOw o postgpach w nauce i1 zachowaniu ich dzieci,

d) staly kontakt z rodzicami, reagowanie na brak takiego kontaktu,

e) informowanie dyrektora o nieobecno$ciach uczniéw, zagrazajacych niespetnianiu

obowigzku szkolnego,

f) poinformowanie uczniéw i rodzicow o przewidywanej ocenie §rodrocznej i rocznej

zachowania na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogiczne;.

28. Warunki 1 sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

1) Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego
rodzice (prawni opiekunowie) zostajg powiadomieni o ocenie prognozowanej Srodrocznej
lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng lub oceng
naganng z zachowania rodzice/prawni opiekunowie otrzymaja pisemng informacj¢ na
miesigc przed rada klasyfikacyjng. W przeciggu 2 dni potwierdzajg otrzymang informacje
wiadomoscig zwrotna.
2) W przypadku jawnego naruszenia punktow regulaminu Wewnatrzszkolnego
Oceniania lub odniesieniu znaczacych sukceséw, w przeciggu miesigca przed klasyfikacja
dopuszcza si¢ obnizenie (do nagannej wiacznie) lub podwyzszenie oceny zachowania.
Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

Rozdzial VII
Organizacja biblioteki, Swietlicy i stolowki szkolnej
§ 31.
Swietlica szkolna

1. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktérzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicoéw,
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.
2. Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w godzinach od 6.45 do 16.30.
3. Uczniowie przebywaja w $wietlicy na podstawie wypetnionej wczesniej przez rodzicow
deklaracji.
4. Dla uczniow przebywajacych w §wietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc
w nauce oraz odpowiednie warunkéw do nauki.
5. Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:
1) wudzielenie pomocy w nauce,
2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu,
3) wspodldziatanie z rodzicami ucznia, pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym,
wychowawcg klasy,

| 44 Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. F. Kleeberga we Wtodawie



4) ksztaltowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,

5) rozwijanie zainteresowan uczniow.
6. Nauczyciel swietlicy jest zobowigzany do:

1) stworzenia rocznego programu pracy swietlicy,

2) prowadzenia dziennika zaje¢ w $wietlicy 1 obecnos$ci uczniow,

3) stworzenia programu profilaktycznego,

4) stworzenia regulaminu $wietlicy,

5) opracowanie deklaracji zgloszen do swietlicy.
7. Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie
moze pozostawacé wigcej niz 25 uczniow.

§ 32. Biblioteka szkolna

1. W szkole dziata biblioteka, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy szkoty po wypehieniu karty biblioteczne;.
2. Biblioteka otwarta jest przez pi¢¢ dni w tygodniu, w godzinach od 8.00 do 15.00.
3. Wypozyczone ksigzki nalezy zwréci¢c w terminie 14 dni. Mozliwe jest przedtuzenie
korzystania z konkretnej ksigzki na czas nie dtuzszy niz 14 dni.
4. W przypadku zagubienia ksigzki konieczne jest odkupienie takiej samej ksigzki lub innej,
wskazanej przez nauczyciela bibliotekarza.
5. W pomieszczeniu biblioteki udostepnia si¢ korzystanie z prasy i Internetu.
6. Nauczyciel bibliotekarz:
1) gromadzi, opracowuje, przechowuje 1 chroni oraz ewidencjonuje materiaty
biblioteczne,
2)  przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki,
3) ustala stan majatkowy biblioteki,
4)  opracowuje liste wydatkow na rok kalendarzowy,
5)  przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki,
6) ponosi odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy, dokumentacj¢ prac biblioteki, tad
1 porzadek w bibliotece,
7)  udziela porad w wyborze ksigzek,
8)  prowadzi zaj¢cia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek,
9)  informuje nauczycieli wychowawcoéw o postepach czytelniczych uczniow,
10) tworzy przyjazne warunki umozliwiajgce korzystanie z prasy, ksigzek i Internetu
w bibliotece.

§ 33.

1. Szkota organizuje zywienie, o ktorym mowa w art. 106a ustawy prawo o$wiatowe, poprzez
udostgpnienie pomieszczen szkoty podmiotom zewnetrznym celem wydawania goracego
positku chetnym uczniom, pracownikom szkoty.

2. Korzystanie z positku, o ktorym mowa w ust. 1, jest dobrowolne i odptatne.

3. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat, o ktorych
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mowa w uchwale Gminy.
4. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkow, Dyrektor
Szkoty organizuje w stotdéwce dyzur nauczyciela.

Rozdzial VIII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 34.

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegllnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoly, na wniosek
zespotu.

4. Nauczyciel podczas pelnienia lub w zwigzku z pelieniem obowigzkéw stuzbowych ma
prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

5. W celu wspoélorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkota moze zatrudniaé
nauczycieli ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym do pomocy nauczycielom
w zakresie doboru treSci programowych i metod pracy z dzie¢émi oraz prowadzenia
1 organizowania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

§ 35.
Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i dzieci,
2) wolnos$ci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych oséb,

3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy,

4) rozwoju 1 wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

5) wynagrodzenia za swoj3a prace,

6) urlopu wypoczynkowego,

7) dodatku za prac¢ w trudnych lub ucigzliwych warunkach.

§ 36.
Obowiazki nauczyciela

1. Nauczyciel zobowigzany jest:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkote,
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2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,
4) ksztatlcic 1 wychowywaé¢ mlodziez w umitlowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,
dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow,
5) traktowac uczniéw z szacunkiem,
6) dbac o bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec na terenie szkoty, jak i poza nim,
7) planowa¢ swoja pracg zgodnie z przyj¢tym programem nauczania,
8) pogtebia¢ swoja wiedze 1 kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach,
studiach podyplomowych,
9) wykorzystywac réozne metody nauczania.

2. W ramach swoich obowigzkow zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastepujace

zadania:
1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;
3) wykonuja inne czynnosci i zaj¢cia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

§37.
Kompetencje nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglo$¢

1. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoly moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na
zasadach 1 warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw przygotowujac materialy edukacyjne
do ksztalcenia na odleglo$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.
3. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) dokumentowania pracy wilasnej;
2) systematycznej realizacji tresci programowych;
3) poinformowania uczniow 1 ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy witasnej uczniow;
4) przygotowywania materialdw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;
5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w
pracy zdalnej poza szkotg;
6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;
7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
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indywidualnej, grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.
4. Nauczyciel pracuje z uczniami badz pozostaje do ich dyspozycji.
5. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.
6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg¢ z uczniem podczas ksztatcenia
na odleglo$s¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 38.
Zadania wychowawcy

1. Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem.
2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
4. Oddziat szkolny nie moze liczy¢ wigcej niz klasy I — III — do 25, w klasach IV — VI do 25
uczniéw, a w uzasadnionych przypadkach do 30 uczniow.
5. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) stworzenie warunkdéw umozliwiajacych doskonalenie si¢ ucznia,
2) przygotowanie do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,
3) sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddziatem,
4) rozstrzyganie konfliktow miedzy uczniami danego oddziatu.
6. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspotpracowanie z nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem szkolnym, rodzicami.
7. Wychowawca:
1) informuje rodzicow ucznia o zatozeniach na dany rok szkolny i postepach w nauce
ucznia,
2) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymuje staly kontakt telefoniczny lub przez
dziennik elektroniczny z rodzicami celem rozwigzania istniejgcych probleméw w
zachowaniu ucznia, okreslenia koniecznosci podjecia dziatan, ustalenia formy pomocy w
nauce,
3) wskazuje na zasadno$¢ rozwijania umiejetnosci ucznia,
4) udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi.
8. Wychowawca oddzialu wykonuje czynno$ci administracyjne, a w szczegdlnosci:
1) prowadzi elektroniczny dziennik lekcyjny,
2) prowadzi arkusze ocen,
3) wypisuje $wiadectwa,
4) wykonuje czynnosci wynikajace z decyzji organdw szkoty.
9. Szkota dopuszcza zmiang wychowawcy oddzialu w przypadku zasadnych zastrzezen co do
jego pracy.
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10. Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego
dnia danego miesigca.

11. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote, ktore nie
moze by¢ wniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

12. W trakcie nauki na odleglto$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
stalego kontaktu z rodzicem 1 uczniem.

§ 39.
Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

1. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego naleza w szczego6lnosci:
1) planowanie zaje¢ dziecka zgodnie z nowa podstawa programowa,
2) dbanie o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
dzieci,
3) dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka,
4) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,
5) zapewnienie opieki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy,
6) zapewnienie zaje¢ korekcyjnych dla dzieci dotknigtych wadami postawy,
7) informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i1 planowanych w szkole oraz
o sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i trudnosciach,
8) wspolpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festynow, konkursow).
2. W czasie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciel wychowania przedszkolnego
zobowigzany jest do udostepniania rodzicom tresci i zadan do samodzielnego wykonania
w domu.
3. Nauczyciel wskazujac zadania do realizacji zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace oraz
tresci zadan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci.
4. Nauczyciel na wypelnione przez dzieci zadania zobowigzany jest odpowiedzie¢ i wskazac
co dziecko zrobit dobrze, a co Zle, co nalezy jeszcze powtdrzy¢ oraz na co zwroci¢ uwage.
5. Nauczyciel zobowigzany jest do utrzymywania stalego kontaktu z rodzicem.

§ 40.
Pedagog i psycholog szkolny

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
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2.
w

wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoly;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow dzieci

1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa

trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw

zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja ucznidow, odpowiedzialno$cia za swoje czyny
w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

3. Pedagog 1 psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadza
porady i1 konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicOw i1 uczniéw problemami
przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

§ 41.
Logopeda szkolny

1. Do zadan logopedy w szkole w szczegdlnosci:

50

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i1 rodzicow

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniébw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
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utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalagce 1 utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz dokladne instrukcje, jak
te ¢wiczenia wykonywac, by osiaggna¢ zatozony cel.
3. Zobowigzuje si¢ logopede do wybodr ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka 1 mozliwosci do wykonania przez osobe¢ niebedacg specjalista w danej dziedzinie.
4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
1 konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

§ 42.
Pedagog specjalny

Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) podejmowaniu dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa
uczniéw w zyciu szkoty;
b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
c) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.
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§ 43.
Pracownicy niepedagogiczni

1. Do prac administracyjnych 1 gospodarczych szkola zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych.

2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

3. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 Zzycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na
zasadach 1 warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

§ 44.
Koordynator do spraw bezpieczenstwa

1. Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze by¢:
1) nauczyciel,
2) inny pracownik szkoty, ktory posiada wiedz¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w szkole 1 przedszkolach oraz che¢ podnoszenia w tym zakresie swojej wiedzy.
2. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:
1) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsrdd uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
2) analiza stanu bezpieczenstwa w szkole 1 sporzadzanie w tym zakresie raportu
z wnioskami oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie pedagogicznej dwa razy w roku
lub czgsciej, o ile zachodzi potrzeba,
3) opracowanie procedur bezpieczenstwa w szkole w stanach zagrozenia i dbanie o ich
przestrzeganie,
4) prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.
3. Koordynator do spraw bezpieczenstwa zobowigzany jest do biezacego $ledzenia informacji
1 wytycznych Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Zdrowia oraz Gléwnego Inspektora
Sanitarnego dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki w jednostkach
o$wiatowych.

Rozdzial IX
Zasady rekrutacji

§ 45.
Rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego

1. Zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego okreslane sa co roku przez organ
prowadzacy odrebnymi przepisami.

2. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej
gminy.

3. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow

informatycznych.
4. Dzieci niebedace obywatelami Polski uczestnicza w procesie rekrutacji na zasadach
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ogolnych, a w trakcie roku szkolnego w miarg posiadania wolnych miejsc sg przyjmowane
przez Dyrektora. Dzieci te maja prawo do rownego traktowania oraz wszystkich statutowych
praw i obowigzkow.

§ 46.
Rekrutacja uczniow do szkoly

1. Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoly do klasy pierwszej sa przyjmowani na
podstawie zgloszenia rodzicow.

2. Do szkoty przyjmowane sa dzieci zamieszkale poza jej obwodem po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

3. W postgpowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreslone w danym roku
szkolnym przez organ prowadzacy.

4. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

5. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddzialu w szkole na warunkach
1 w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa.

Rozdzial X
Prawa i obowiazki uczniow

§ 47.
Prawa i obowigzki przedszkolakéw

1. Dzieci maja prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepisow o$wiatowych
1 niniejszego statutu, a w szczegdlnosci prawo do:

1) zyczliwego traktowania, bez przemocy i grozb,

2) zabawy i gier,

3) wyrazania wlasnego zdania i opinii,

4) bezpiecznych warunkow pobytu w oddziale,

5) opieki nauczyciela,

6) zwrdcenia si¢ 0 pomoc do nauczyciela,

7) odpoczynku,

8) rozwoju we wlasnym tempie.
2. Wychowankowie maja obowigzek:

1) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych oséb,

2) mowic dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam,

3) wykonywac¢ zadania zlecone przez nauczyciela,

4) odnosi¢ zabawki na swoje miejsce,

5) szanowac przedmioty nalezace do przedszkola i innych dzieci,
6) pomagac kolegom i kolezankom.
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§ 48.

1.Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

§ 49.
Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:
1) =znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu
szkoty,
2) dostepu do réznych zrodet informacji przewidzianych w szkole (prasa, internet),
3) informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat,
4) opieki podczas pobytu w szkole,
5) ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
6) poszanowania swej godnosci, przekonan i wilasnos$ci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spotecznej, osobistej ucznia,
7) wyrazania pogladéw, przekonan i opinii,
8) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci,
9) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw
1 olimpiad przedmiotowych,
10) sprawiedliwej oceny wiedzy,
11) korzystania podczas zaj¢¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow
dydaktycznych, zbioréw biblioteki,
12) znajomosci na biezgco swoich ocen,
13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego.
2. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkotly,
a w szczeg6lnosci:
1) szanowaé¢ wlasno$¢ szkoly (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych),
2) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, informowa¢ nauczycieli o aktach
wandalizmu i przemocy w szkole,
3) brac¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywac sie do lekcji oraz uzupetia¢ braki
wynikajace z nieobecnosci,
4) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej),
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5) nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zaj¢¢ szkolnych,
6) szanowac poglady innych oséb, ich opinie, wyznania,
7) usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie, nieobecno$ci na =zajeciach
edukacyjnych,
8) dbac o wyglad oraz nosi¢ odpowiedni str6j (obowigzek noszenia obuwia zamiennego).
2a. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do :
1) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych; w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga
elektroniczng uczen badz rodzic ma obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkotly
1 0 zaistniatym fakcie poinformowa¢ nauczyciela przedmiotu;
2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzgdzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem Ilekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie
z nauczycielem; brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi
ustnych) jest rownoznaczny z jego nieobecno$cig na zaj¢ciach i1 zostaje odnotowany
w dzienniku;
3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania si¢ na lekcje
oraz na prosb¢ nauczyciela, pracy z wtgczong kamerg i mikrofonem.
2b. Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawolujace
do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie
dla bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.
3. Uczef nie moze:
1) uzywa¢ w trakcie zaje¢ szkolnych 1 przerw miedzylekcyjnych telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen nagrywajacych,
2) przynosi¢ do szkoly przedmiotow wartosciowych (laptopow, tabletow),
3) opuszczac terenu szkoty podczas zaje¢ szkolnych i przerw.
4. Uczen moze zosta¢ skreSlony z listy uczniow szkoty w przypadku przeniesienia go
do innej szkoty:
1) w sytuacji bezskutecznos$ci zastosowanych wczesniej wobec niego kar w przypadku:
a) posiadania i sprzedazy na terenie szkoly srodkéw odurzajacych lub psychotropowych,
b) naruszenia nietykalnosci cielesnej innych oséb (ucznidow i nauczycieli),
¢) spozywania na terenie szkoty srodkéw odurzajacych lub psychotropowych, alkoholu
1 przebywania na terenie szkoly pod wptywem tych substancji;
2) bez koniecznos$ci stosowania wczesniej kar przewidzianych w statucie w przypadku
orzeczenia wobec ucznia prawomocnego wyroku za popetienie kradziezy i rozboju.

§ 50.

1. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycielek 1 nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem 1 w sposob niedyskryminujacy.
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3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek
1 nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 51.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie przestrzegania
warunkow wnoszenia 1 korzystania z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne.

3. Na terenie szkoly mozna korzysta¢ z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze
odbywac si¢ tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajgcia.

4. Korzystanie na terenie szkoly z telefondow komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywaé si¢ z poszanowaniem zasad wspoOtzycia spotecznego,
w tym szczegbdlnosci prawa do prywatnosci uczniow i nauczycieli 1 prawa do niezaktdconego
przebywania na terenie szkoty.

§ 52.

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw tylko w przypadku:
1) zlozenia rezygnacji — przez ucznia pelnoletniego lub rodzicow ucznia
niepetnoletniego;
2) popetienia umys$lnego przestgpstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiardw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;
3) razacego i1 dlugotrwalego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec cztonkow spotecznosci szkolnej — jesli wezesniej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku.
2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej 1 po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.
3. W przypadku ucznia objetego obowiagzkiem szkolnym, dyrektor szkoly podstawowej moze
wystgpi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora o$§wiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rozdzial XI
Nagrody i kary
§ 53.

1. Nagrody przydzielane s3 uczniom za rzetelng i wzorowa prace¢ i nauke¢ oraz szczegodlne
osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.

2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagogiczne;,
samorzadu uczniowskiego lub klasowego.

3. Nagrody udzielane s3 w formie: pochwaly, dyplomu, §wiadectwa z wyrdznieniem,
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wyroznienia na stronie internetowej szkoly czy nagrody rzeczowe;.
4. Szkota w szczegdlnosci wyrdznia swoich ucznidéw na podstawie wlasciwych regulamindéw:
1) ,Ztotg Tarcza”,
2) Listem Gratulacyjnym,
3) Stypendium,
4) Nagroda Rzeczowa.
5. Powyzsze nagrody przyznawane sg uchwata rady pedagogicznej na podstawie wlasciwych
regulaminow.

§ 54.
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Uczen szkoty, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze zlozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy
powinien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

2. Zastrzezenia zlozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktorym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

4. Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktory przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia dorgczenia. Niezlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezenh w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie zastrzezen
za zasadne.

5. W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje
do Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie
nie dhuzszym niz 7 dni od dnia dorgczenia. Niezlozenie pisemnego ustosunkowania si¢
do zastrzezen w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie zastrzezen
za zasadne.

§ 55.
Kary

1. Szkota nie stosuje kar cielesnych.
2. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczeg6lnosci za:
1) stosowanie przemocy wobec uczniow lub pracownikow szkoty,
2) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,
3) dokonanie kradziezy,
4) spozywanie alkoholu i innych $rodkow odurzajacych,
5) wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikow szkoty.
3. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna.
4. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) upomnienia wychowawcy,
2) upomnienia dyrektora szkoty,
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3) nagany,

4) obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien,

5) zakazu reprezentowania szkoly na zewnatrz,

6) zawieszenia w prawach ucznia,

7) przeniesienie do innej szkoty w przypadku prawomocnego stwierdzenia popelnienia

czynu karalnego (kradziez, rozboj).
4a. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki, dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest
to wystarczajace, $rodek oddzialywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia
ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu
poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoly. Zastosowanie
srodka oddzialywania wychowawczego nie wyltacza zastosowania kary okreslonej w statucie
szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.
5. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniéw,

2) dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty,

3) wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli 1 innych uczniéw.
6. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow ucznia.

§ 56.
Tryb odwolawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest
dla dyrektora szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor szkoty, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uzna¢ kare¢ za niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkola powiadamia rodzicow w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni.

4. Dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu (6-miesiecy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uzna¢ kare
za niebyla.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnos$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.
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Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§57.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresci Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. Franciszka
Kleeberga 22-200 Wilodawa, ul. Sierpinskiego 4 tel. (082) 572 -11-38, 572-24-52 NIP 565-
15-170, REGON 110106555

2. Szkota posiada wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

3. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja
odrebne przepisy.

4. Szkola prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ szkolnag, a w szczegdlnosci:
wewnatrzszkolny system oceniania, arkusz organizacyjny szkoty, dzienniki zaj¢¢ lekcyjnych,
ramowy rozklad dnia w oddziale przedszkolnym, arkusze ocen, protokoty iuchwaty rady
pedagogiczne;.

5. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.

6. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

7. Statut jest umieszczony w pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej oraz zamieszczony
na stronie internetowej szkoty i BIP.

8. Whnioski o zmiang statutu mogg sktada¢ rada rodzicoéw i rada pedagogiczna.

9. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut zatwierdzony Uchwalq Rady Pedagogicznej nr 7/2026/2027 7 dnia 10 wrzesnia 2026r.
Tekst jednolity Uchwala Rady Pedagogicznej nr 7 7 dnia 10 wrzesnia 2026r.

Zmiany Statutu 7 dnia 1 wrzesnia 2026 roku pozytywnie zaopiniowane przez Rade Rodzicow
na zebraniu w dniu 27 sierpnia 2026 r.
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